CIKAR CATISMASI POLITIKAMIZ

Sirketimiz, karar alma ve degerlendirme sireclerinde kisisel ¢ikarlarin etkisinde kalinmamasi
ilkesine bagli olarak faaliyetlerini gergeklestirir. Bu amagla gikar catismasini 6nlemek amaciyla
firmamiz asagidakilere uymayi taahhiit eder;

» Firmamuz ile iliskilendirilen kisiler, tim ¢ikar ¢catismasi durumlarindan kaginir,

» Kisisel cikarlar ile kurumun ¢ikarlari arasinda bir catisma olmasi durumunda, gikar ¢atismasi
kurumun gikarlari dogrultusunda seffaf bir sekilde acgiklanarak beyan edilecek ve ¢6ziime
kavusturulacaktir,

» Firmamuz ile iliskilendirilen kisiler herhangi bir ¢ikar ¢atismasi yaratmasi durumunda, firmamiz
ile olan ilisiklerinden dogan faydadan yararlanamazlar,

» Kurum ile iliskili kisiler, kurumun is iliskilerini, 6zel hayatlarinda iltimas, iyilik veya
uygunsuz/usulsiiz fayda talep etmek ya da saglamak adina kullanamazlar,

» Kurum ile iliskili kisiler, siyasi aidiyet, iliski, dUslince veya faaliyetlerinin, kurumun ayirici
Ozelliklerinden, temel niteliklerinden biri olan siyasal tarafsizlik ilkesini etkilemesine izin

veremezler.
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